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Fuhrung in der Veranderung

Zielsetzung

+ Als Fuhrungskraft lernen Sie die Grundlagen fur ein professionelles Change-Management kennen
* Sielernen, wie Sie Ihr Team (emotional) durch die Veranderung mitnehmen.
Inhalte

*+ Change-Management Modelle und Ansatzpunkte (z.B. Kotter's 8 Phasenmodell, Change Curve Modell,
Vertrauensformel, etc))

* InVeranderungen mit gegebenen Voraussetzungen (VUCA und BANI) umgehen und
Rahmenbedingungen gestalten (Psychologische Sicherheit)

« Umgang mit den eigenen Emotionen und denen seines Teams in Veranderungsprozessen

+ Gemeinsam den Change gestalten

Nutzen

* Als Fuhrungskraft steuern Sie Ihr Team souveraner durch Veranderungsprozesse
+ Sie fordern die Motivation auf die kunftige Vision und gewinnen |Ihr Team fur Veranderungen.

* Sie wissen als FUuhrungskraft und als Team, worauf es in der Zusammenarbeit, Kommunikation und
Interaktion ankommt, um erfolgreich Veranderungen zu bewaltigen.

Umfang
« 1-2Tage




Coach-Profil
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COACHING
BERATUNG
TEAMENTWICKLUNG

Ausbildung:

Diplom Psychologe

Systemischer Berater (ISB Wiesloch)
Bankkaufmann (BayernlLB)

Berufserfahrung:

13 Jahre HR Personal- und Organisationsentwickler
in unterschiedlichen Rollen und Organisationen
HR Business Partner DACH

FUhrungskraft (Teamlead HR L&OD)

vDBVC

Deutscher Bundesverband Coaching eV,
Der Business Coaching-Verband
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FUhrungskraftecoaching
Business Coaching
Berufliche Orientierung

Selbst- und Stress-
management (Resilienz)

Potenzialentfaltung

Fur Fach- und
FUhrungskrafte

Berufliche Orientierung

Selbst- und Stress-
management (Resilienz)

Arbeitsbeziehungen

OF

Neu in FUhrung

FUhren durch
Veranderungen

Team-Zusammenhalt
Team-Leistungsfahigkeit

Team-Resilienz

FUhrungskrafte-
entwicklung

Talentmanagement
Change-Management

Kulturentwicklung

@ 0176 217 285 35 X info@matthias-reinhardt.com www.matthias-reinhardt.com - LinkedIn —Instagram
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