Moderiertes Y RENHARDT
Fuhrungskraftefeedback

TEAMENTWICKLUNG

Zielsetzung

* Sie erhalten als FUhrungskraft ein systematisches Feedback aus unterschiedlichen Perspektiven
(Selbsteinschatzung, Einschatzung des Vorgesetzten, von Kolleginnen und Ihrem Team) und kdnnen
dieses gemeinsam mit Ihrem Team bearbeiten.

Inhalte
* Pre-Work:
« Durchfuhrung eines 360 Grad Feedbacks (Center of Creative Leadership)
« I Briefing Coaching zu dem 360 Grad Feedback mit der FUhrungskraft vor dem
Teamworkshop
* Im Workshop:
« GCemeinsames Besprechen der Ergebnisse des 360 Grad Feedbacks
« GCemeinsames Gestalten eines Action Plans aus den RUckmeldungen

Nutzen

+ Sie erhalten wertvolle Impulse wie Sie als FUhrungskraft auf unterschiedliche Zielgruppen wirken

+ Sie kdonnen alleine oder mit Ihrem Team auf der Basis der Ergebnisse einen Handlungsplan erstellen
* Sie erhalten griffige Ansatzpunkte fur inre personliche Entwicklung als FUhrungskraft

* Sie erhohen zugleich die Zufriedenheit in Ihrem Team.
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+ FuUhrungskraftecoaching * Neu in Fuhrung
* Business Coaching * Fuhrendurch
Veranderungen

+ Berufliche Orientierung

* Selbst- und Stress-
management (Resilienz) + Team-Leistungsfahigkeit

* Team-Zusammenhalt

Ausbildung: .
Diplom Psychologe + Potenzialentfaltung + Team-Resilienz

Systemischer Berater (ISB Wiesloch)

Bankkaufmann (BayernlLB)

Berufserfahrung:
13 Jahre HR Personal- und Organisationsentwickler
in unterschiedlichen Rollen und Organisationen

HR Business Partner DACH * FUr Fach-und * FuUhrungskrafte-
FUhrungskraft (Teamlead HR L&OD) Fuhrungskrafte entwicklung
+ Berufliche Orientierung + Talentmanagement
- * Selbst- und Stress- + Change-Management
- - \}DBVC management (Resilienz) .
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